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1 企业概况

泉州高品医学检验实验室有限责任公司在“海峡两岸医疗产

业基金”投资筹建首个全台资三级综合医院项目-泉州颐和医院

并建设医院周边产业的策略下，落户泉州台商投资区德润产业园，

并于 2017 年 8 月取得医疗机构执业许可，为临床医疗机构提供

医学检验、分子检测、病理诊断及科研服务。

高品医学检验一直以临床检测与科研发展连动为核心，致力

于打造产学研一体、可自主科研发的第三方医学检验机构，自开

业以来，陆续获评国家高新技术企业、省级/市级新型研发机构、

市级专家工作站、博士后创新实践基地、泉州青年五四奖章集体

等，并先后搭建产学研的跨面向合作，成立“福建医科大学附属

第二医院转化医学研究基地”、“泉州医学高等专科学校实训基

地”、“泉州医高专-高品医学检验研发孵化基地”等。同时，公

司在两岸融合发展的背景下，致力招募台湾生技检验人才落地泉

州、协助福建医科大学附属第二医院博士后研究工作站延揽博士

后研究人员。为促进两岸医学检验产业与医疗相关政策的交流，

高品已成功举办 3 届“海峡两岸检验技术暨医保人才交流论坛”，

邀请国内外及台湾知名专家来闽，促进两岸医疗保险（医保/健

保）的对话与交流。2024 年泉州高品医学检验实验室荣获中国

合格评定国家认可委员会（CNAS）颁发的 ISO 15189 认可证书，

正式成为泉州首家成功获批该项认可资质的第三方医学检验机

构，如图 1。
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图 1 企业内部场景

2 资源投入

2.1 有形资源

高品医学检验实验室作为医学检验技术专业校外实训基地，

也是研发孵化基地的延伸，总占地面积 3000 ㎡，配备有高通量

测序仪、基因分析仪、全自动荧光定量 PCR 仪、全自动生化免疫

分析仪、超高速离心机等高端仪器设备（如图 2），总价值 1263

万元，保障专业师生高质量开展教科研、创新创业及专业实习实

训等工作。
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图 2 企业内部场景 2

2.2 无形资源

高品医学检验实验室拥有自主开发的检测方法、生物信息学

分析算法、试剂盒配方、软件系统等的专利权或软件著作权。“高

品”及其相关的服务商标，在泉州及周边地区具有较高行业内声

誉，在泉州乃至福建省医疗市场、患者和同行中的口碑中以“准

确、快速、专业”而闻名。其独特的实验室流程优化方案、数据

解读模型、实验室运营管理经验等也为同类企业中的排头兵。实

验室中的医学检验技师、病理医师等均持有国家颁发的专业技术

资格证书，具备出具准确报告的资格。能够提供的检测项目数量

和种类覆盖常规检验、精准医学、遗传病、肿瘤、感染性疾病等

领域，丰富的项目菜单是其市场竞争力的直接体现。

2.3 人才资源

高品医学检验拥有员工59人，其中研发与技术人员共37人；

博士学历 2 人，硕士学历 2 人，大学本科学历 18 人；高级技术
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职称人员 2 人，副高级技术职称人员 1 人，中级技术职称人员 5

人，初级技术职称人员 20 人（初级检验士 4 人+初级检验师 16

人），如图 3。

图 3 企业人才队伍

3 专项支持

3.1 科研合作

组建科研团队，企业专家带着课题和科研思路，入驻“研发

孵化基地”，遴选优秀专业师生参与科研思路设计和科研操作等

相关工作，切实提高专业师生的科研思维和操作能力水平，并共

同积极申报省市级相关课题。指导申报研究型教育科学规划项目

1 项（王玉芳），如图 4；市级课题 2 项（孙杰，王婷婷），如图

5；在研校级高层次人才启动金项目 4 项，如图 6。发表论文 SCI

收录论文 3 篇。
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图 4 2025 年福建省教育科学规划课题推荐名单

图 5 2025 年泉州市科技计划项目拟推荐名单
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图 6 高层次人才科研启动基金立项名单

3.2 资助育人

2025 年，企业继续在“研发孵化基地”开展创新创业相关

项目建设，负责组织以医学检验技术专业学生为主体的社会实践
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服务团队，做好学生的组织教育工作。定期开展创意分享会、技

术讨论会、体验式科普培训等活动，培养学生的创新意识、创业

精神和创造能力。组建创新创业导师人才库，指导专业师生开展

创新创业相关项目建设。

4 参与教学关键要素改革

4.1 专业建设

秉持“资源共享，互利共赢，共同发展，统一管理”的原则，

依托已建设的研发孵化基地，充分发挥企业资源，持续共建“医

学检验技术技能培训中心”，与君安医学细胞平台共同开展“高

级体液细胞形态学培训班”，在形态学检验培训、专业技能操作、

临床检验案例分析等检验相关社会培训服务方面发挥积极作用。

大力支持“海尔杯”第十五届医学检验技能操作竞赛，作为专家、

评委，他们丰富的实践经验和深厚的专业素养，确保了竞赛的客

观性和公平性，如图 7。

图 7 “海尔杯”第十五届医学检验技能操作竞赛
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4.2 课程建设

以工作过程为导向，紧贴岗位工作任务要求，作为医学检验

技术专业《医学检验导论》课程主讲，将企业工作岗位与教学相

结合；助推《免疫学检验》课程申报 2025 年职业教育省级课程

思政示范课，如图 8。

图 8 2025 年职业教育省级课程思政示范课名单

4.3 实训基地建设

高品医学检验实验室作为医学检验技术专业校外实训基地，

也是研发孵化基地的延伸，一方面为学校医学检验技术专业学生

提供临床实践岗位，另一方面成为学校为高品医学检验提供理论

教学机会、输送优秀人才的重要渠道。

依托技术技能培训中心，校内教师团队入行入企，入行开展

临床实践工作，入企为员工开展形态学培训，并参与企业临床检

验一线工作，实现校行企人员“双向流通”“双向兼职”，打通就

业能力提升路径，实现人才供给侧和区域产业需求侧对接。
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4.4 共同开展社会服务

通过校企共建技术技能培训中心，整合校内外优质教育教学

资源，打造为行企业员工提供学历继续教育和立足岗位的技术技

能培训为一体的多功能技术技能培训中心，为企业人力资源开发

和就业创业服务。企业每年向学校支付 1 万元，作为新技术推广

培训的技术服务费。

5 牵头或参与行业产教融合共同体

在参与医学检验行业产教融合共同体建设的过程中，高品医

学检验实验室聚焦我院医学检验技术专业，开展了以下务实合作：

首先，实验室积极参与组建专业建设委员会工作，企业技术骨干

参与制定、审议人才培养方案，确保课程内容与当前主流检验技

术和岗位标准同步更新。其次，实验室面向在校教师开放部分新

技术培训，并接纳学生进行阶段性教学见习与实习，让学生在实

际工作环境中操作自动化仪器、熟悉质量管理流程。此外，公司

还将临床中典型的检测案例匿名化、教学化处理后，协助学校开

发用于课堂教学的教学图谱库。通过这些举措，实验室旨在将一

线的实践资源有效转化为教学资源，为培养能快速适应岗位要求

的检验技术人才提供支持。
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